Конкурс на включение в кадровый резерв государственной гражданской службы

Аппарат Уполномоченного по правам человека в Республике Алтай
 объявляет конкурс
 на включение в кадровый резерв государственной гражданской службы
              
           Аппарат Уполномоченного по правам человека в Республике Алтай объявляет конкурс на включение в кадровый резерв на замещение следующих должностей государственной гражданской службы Республики Алтай:
- консультант (юрист);
- специалист-эксперт;
- главный специалист 1 разряда;
- ведущий специалист 2 разряда.

Квалификационные требования
Консультант (юрист): 
-высшее образование по специальности, направлению подготовки «Юриспруденция»;
-стаж гражданской службы (государственной службы) не  менее трех лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет; 
-знание Конституции Российской Федерации, Конституции Республики Алтай, законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации и Республики Алтай, федеральные законы, законы Республики Алтай, указы Президента Российской Федерации и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации, иные нормативно-правовые акты Республики Алтай, регламентирующие государственную гражданскую службу, законы и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации и Республики Алтай по направлению деятельности государственного органа.

Специалист-эксперт:
-высшее образование по специальности, направлению подготовки «Юриспруденция»;
-стаж гражданской службы (государственной службы) не  менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет; для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу гражданской службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения ведущих должностей – не менее одного года гражданской службы (государственной службы) или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
-знание Конституции Российской Федерации, Конституции Республики Алтай, законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации и Республики Алтай, федеральные законы, законы Республики Алтай, указы Президента Российской Федерации и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации, иные нормативно-правовые акты Республики Алтай, регламентирующие государственную гражданскую службу, законы и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации и Республики Алтай по направлению деятельности государственного органа.

Главный специалист 1 разряда:
-высшее образование;
- стаж гражданской службы (государственной службы) не  менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет; для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу гражданской службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения ведущих должностей – не менее одного года гражданской службы (государственной службы) или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
-знание Конституции Российской Федерации, Конституции Республики Алтай, законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации и Республики Алтай, федеральные законы, законы Республики Алтай, указы Президента Российской Федерации и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации, иные нормативно-правовые акты Республики Алтай, регламентирующие государственную гражданскую службу, законы и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации и Республики Алтай по направлению деятельности государственного органа 

Ведущий специалист 2 разряда:
-высшее образование;
-стаж гражданской службы (государственной службы) не  менее двух лет или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет; для граждан, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу гражданской службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения ведущих должностей – не менее одного года гражданской службы (государственной службы) или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
-знание Конституции Российской Федерации, Конституции Республики Алтай, законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации и Республики Алтай, федеральные законы, законы Республики Алтай, указы Президента Российской Федерации и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации, иные нормативно-правовые акты Республики Алтай, регламентирующие государственную гражданскую службу, законы и иные нормативно-правовые акты Российской Федерации и Республики Алтай по направлению деятельности государственного органа.

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе в кадровый резерв на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Алтай
           В соответствии с пунктом 7 Положения о конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденного Указом Президента РФ от 1 февраля 2005 года №112 «О конкурсе на замещение вакантной  должности государственной гражданской службы Российской Федерации» гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет:
а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена Распоряжением Правительством РФ от 26.05.2005 г. №667-р, с приложением фотографии;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
- копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающую трудовую (служебную) деятельность гражданина;
- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;
е) справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, форма, которой утверждена Указом Президента РФ от 23.06.2014 г. №460;
ж) документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу.

Условия прохождения гражданской службы
           Гражданин должен:
-иметь гражданство Российской Федерации;
-достичь возр аста 18 лет;
-владеть государственным языком Российской Федерации;
-отвечать соответствующим квалификационным требованиям.
            Также, у гражданина должны отсутствовать ограничения, связанные с государственной гражданской службой, установленные для государственных гражданских служащих Федеральным законом от 27 июля 2004 года №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

[bookmark: _GoBack]Предполагаемая дата проведения конкурса: 24 июня 2016 года (11-00).
Место проведения конкурса: Аппарат Уполномоченного по правам человека в Республике Алтай.
Срок подачи заявления: 21 день со дня размещения объявления.
Прием документов по адресу: г.Горно-Алтайск, пр.Коммунистический, д.182 (каб.409).
Справки по телефону: 8(38822) 6 46 01.
E-mail: semen-shefer@rambler.ru








